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Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины

 УК-2-23 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла:
  -УК-2.1  Способен разрабатывать проектные инициативы и обеспечивать их реализацию, под-
готавливать требуемую документацию
  -УК-2.2  Осуществляет технико-экономическую оценку проекта, способен обосновать выбор 
оптимального варианта реализации проекта

 УК-3-23 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели:
  -УК-3.3  Анализирует проблемную ситуацию, определяет цель и разрабатывает решение на 
основе проектного подхода, используя организационно-экономические инструменты управле-
ния командой проекта

 ОПК-4- МЭК120-23 Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организа-
ции с использованием современных практик управления, лидерских и коммуникативных навы-
ков, выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и 
развития инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели орга-
низаций:
  - ОПК-4.1. Руководит проектной и процессной деятельностью в организации с использованием 
современных практик управления, лидерских и коммуникативных навыков
  - ОПК-4.3. Разрабатывает стратегии создания и развития инновационных направлений деятель-
ности и соответствующие им бизнес-модели организации

Результат обучения
Знать:

УК-2-23-1 Теоретические основы управления стартап-проектами и методы управления 
проектами с учетом специфики отрасли. Основные разделы технико-экономического об-
основания (ТЭО) стартап-проекта и показатели экономической эффективности проекта 
для принятия организационно-управленческого решения о запуске стартап-проекта .

УК-3-23-1 аспекты оценки эффективности внешних технологических стартап-команд, 
риски и возможности взаимодействия с ними и способы выстраивания совместной рабо-
ты или организация их поглощения
ОПК-4--2  особенности корпоративного предпринимательства, процессов подготовки и 
инициирования инновационных проектов, принятия решений по управлению стартап-
проектами на ранней стадии; основные аспекты создания инновационной среды в корпо-
рации взаимосвязь между стратегическими, пользовательскими и рыночными вопросами

Уметь:



УК-2-23-1 Управлять функциональными областями реализации стартап-проекта и оцени-
вать эффективность инвестиций в проект для решения задач обоснования эффективности
стартап-проектов

УК-3-23-1 анализировать организационные предпосылки к созданию и развитию пред-
принимательской среды в корпорации, барьеры к ее реализации и изучить методы фор-
мирования внутренней предпринимательской инфраструктуры.

ОПК-4--2 выстраивать эффективное взаимодействие с конечными пользователями 
инновационных решений и выбирать подходящую бизнес-модель для внутренних корпо-
ративных стартапов; 

Владеть:
УК-2-23-1 Навыками проектного управления и разработки ТЭО стартап-проекта; навыка-
ми разработки управленческого решения в проектном управлении

УК-3-23-1 методами оценки эффективности внутренних и 
внешних инновационных проектов и стартап-команд

ОПК-4--2  навыками управления инновационными проектами и программами; навыками 
коммерциализации новых технологий и продуктов

Краткая характеристикадисциплины
Управление инновационными продуктами и обзор существующих стартап-инструментов 
для корпорации; Подготовка курсового проекта; 

Трудоёмкость (з.е. / часы)
3 з.е.  (108час)

Вид промежуточной аттестации
диф.зачет; 
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