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Уровень высшего образования: магистратура

Форма обучения: очная;

Кафедра, обеспечивающая преподавание дисциплины: Уфимская высшая школа экономики и 
управления (УВШЭУ);

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины

 УК-6-23 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и спосо-
бы ее совершенствования на основе самооценки:
  -УК-6.1  В соответствии с поставленными задачами оценивает свои ресурсы, планирует цели и 
устанавливает приоритеты при выборе способов принятия решений с учетом условий, средств, 
личностных возможностей и временной перспективы осуществления деятельности 
  -УК-6.2  Применяет приемы саморегуляции эмоциональных и функциональных состояний при 
выполнении профессиональной деятельности

Результат обучения
Знать:

УК-6-23-3 фундаментальные положения о роли лидерства в управлении большими и ма-
лыми социальными группами;

Уметь:
УК-6-23-3 использовать междисциплинарные системные связи наук;

Владеть:
УК-6-23-3 навыками управления подразделениями, командами и отдельными подчинен-
ными и навыками качественного самоанализа своей управленческой деятельности;

Краткая характеристикадисциплины
Современные подходы к лидерству ; Управление группой и навыки влияния Лидера ; 

Трудоёмкость (з.е. / часы)
4 з.е.  (144час)

Вид промежуточной аттестации
зачет; 

Разработчик(и):

_____________________________ доцент А.Р. Галлямова 

СОГЛАСОВАНО
Заведующий кафедрой УВШЭУ______________Гамилова Д. А.


