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Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины

 УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-
манде:
  -УК-3.3.  Корректно выполняет свою роль в командной работе, использует методы социальной 
коммуникации при работе в команде

 УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию самораз-
вития на основе принципов образования в течение всей жизни:
  -УК-6.1 Планирует траекторию личностного развити
  -УК-6.2 Реализует техники самоконтроля и саморазвития
  -УК-6.3 Использует методики эффективного управления личным временем

 УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизне-
деятельности:
  -УК-9.2 Применяет экономические знания при выполнении практических задач и принимает 
обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

 УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности:
  -УК-10.1 Имеет активную гражданскую позицию, нетерпимое отношение к коррупционному 
поведению, признаёт, что коррупционные деяния направлены против конституционных прав и 
свобод человека и гражданина, против основ государственного строя и государственной власти, 
уважительно относится к праву и закону.

Результат обучения
Знать:

УК-3-1 признаки коррупционного поведения и специфику регулирования правоотноше-
ний в сфере коррупции
УК-6-1 основы формирования команды и командной работы
УК-9-1 основы формирования личной траектории развития образования и карьеры
УК-10-1 современные методы расчета личных доходов, анализа расходов, составления 
бюджета и отчетов в соответствующие органы

Уметь:
УК-3-1 распознавать коррупционное поведения
УК-6-1 организовать командную работу
УК-9-1 определять приоритеты в формировании собственной траектории развития
УК-10-1 пользоваться основными методиками для формирования собственного бюджета 
и организации собственной деятельности



Владеть:
УК-3-1 нормами права, регламентирующего антикоррупционное поведение
УК-6-1 методами работы в команде и повышения её эффективности
УК-9-1 методами формирования собственной траектории развития образования и карье-
ры
УК-10-1 методами расчета эффективности бюджета и формирования графиков собствен-
ного развития и продвижения

Краткая характеристикадисциплины
Теоретические основы формирования индивидуальной траектории обучения; Основные 
направления и перспективы развития образования; 
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