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Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины

 ПК-1-БРА-22 Способность генерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики в 
сфере профессиональных интересов:
  -ПК-1.1  Анализирует глобальные тенденции развития общества и оценивает их влияние на 
профессиональную среду 
  -ПК-1.2  Участвует в формировании идей для развития профессиональной сферы в рамках раз-
вития цифровой экономики

Результат обучения
Знать:

ПК-1-БРА-22-6 Способы, приёмы и средства развития профессионализма, алгоритм осво-
ения новой информацией для применения ее в профессиональной деятельности. Положе-
ния отраслевого законодательства и иных нормативных правовых актов, принятых на его
основе, возможные пути и формы повышения своего образовательного уровня и своей 
профессиональной компетентности в сфере корпоративного права.

Уметь:
ПК-1-БРА-22-6 Анализировать и определять уровень своей профессиональной компе-
тентности, планировать и прогнозировать совершенствование уровня своей профессио-
нальной компетентности. Соотносить новую информацию и опыт в области правопри-
менения с реальным, фактическим состоянием с целью повышения своего профессиона-
лизма

Владеть:
ПК-1-БРА-22-6 Навыками повышения профессиональной компетентности с использова-
нием различных способов, приёмов и средств. Навыками определения области законода-
тельства Российской Федерации, применяемого к оценке конкретных жизненных обстоя-
тельств, навыками совершения юридических действий в точном соответствии с законода-
тельством Российской Федерации. Навыками самостоятельной работы по повышению 
своего образовательного и профессионального уровня в сфере корпоративного права, на-
выками самостоятельного освоения прикладных и фундаментальных знаний в сфере кор-
поративного права.

Краткая характеристикадисциплины
Общие положения корпоративного права, корпоративные права и обязанности
; Корпоративное управление и участники корпораций; 

Трудоёмкость (з.е. / часы)
4 з.е.  (144час)

Вид промежуточной аттестации
экзамен; 
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