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Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины

 УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-
манде:
  -3.3 Корректно выполняет свою роль в командной работе, использует методы социальной ком-
муникации при работе в команде

 ПК-5-23 Способен инициировать и организовывать работу над проектом, принимать участие в 
управлении проектами и формировать обоснованные решения в соответствии с профессиональ-
ной деятельностью:
  -ПК-5.1 Демонстрирует способность работать в проектной команде и осуществлять коммуни-
кацию в соответствии с профессиональной деятельностью

Результат обучения
Знать:

ПК-5-23-1 методы и принципы эффективного командообразования, виды и способы ком-
муникаций в команде
УК-3-1 типы командных ро-лей по Белбину и свою роль в команде

Уметь:
ПК-5-23-1 работать в проектной команде, выстраивать эффективное общение с другими 
членами команды с применением современных инструментов коммуникации
УК-3-1 определять роли членов команды, проводить анализ командной работы 

Владеть:
ПК-5-23-1 навыками формирования проектной команды и выстраивания межличностных
отношений в команде для развития профессиональных навыков
УК-3-1 навыками организации работы команды

Краткая характеристикадисциплины
Деловая карьера; Индивидуальное управление деловой карьерой; 

Трудоёмкость (з.е. / часы)
1 з.е.  (36час)

Вид промежуточной аттестации
диф.зачет; 
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