
Схема процедуры избрания на должность доцента, старшего преподавателя, преподавателя, 

ассистента Претендента, не работающего на должности ППС в УГНТУ или из числа сторонних 

лиц  

(в состав подразделение входят кафедры) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Секретарь уч.совета подразделения оформляет выписки из протокола заседания уч.совета, информирует  

Претендентов о результатах конкурса и представляет личные папки Претендентов с приложением выписки 

из решения уч. совета в ОРП 

 Секретарь комиссии личную папку Претендента, допущенного 

к конкурсу, с приложением выписка из протокола  комиссии 

передает секретарю уч.совета подразделения 
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7 дней 

Претендент представляет в 

комиссию по допуску к конкурсу 

документы, не представленные на 

кафедру: справку об отсутствии 

судимости, заключение 

психиатрической комиссии , 

мед.комиссию, иные документы (по 

желанию) 

 Ответств.работник кафедры оформляет выписку из протокола заседания кафедры  и передает выписку 

из протокола заседания кафедры  и  документы Претендента, представленные им на заседание 

кафедры,  секретарю комиссии по допуску к конкурсу 

Заседание комиссии 

4 дня 

4 дня

 Секретарь комиссии оформляет выписки из протокола заседания 

комиссии и информирует  Претендентов о решении комиссии 

 Секретарь комиссии личную папку Претендента, 

не допущенного к конкурсу, с приложением 

выписка из протокола  комиссии передает в ОРП 

4 дня 

4 дня 

Секретарь уч.совета подразделения формирует список кандидатов и размещает его на информац. стенде подразделения 

 конкурс – заседание уч.совета подразделения 

3 дня 

10 дней 

Заседание  кафедры 

3 дня 

Прием заявлений кафедрой - за 3 

дня до заседания 
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ОРП формирование объявления о 

конкурсе 

Претендент представляет: заявление, список 

трудов, резюме, копии  документов об 

образовании и (или) о квалификации и стаже 

работы  

Претендент заказывает справку об отсутствии 

судимости, в ОРП берет направление на 

мед.комиссию,  получает заключение 
психиатрической комиссии , проходит 

мед.комиссию, оформляет необходимые 

документы

Кафедра представляет служебную записку об 

объявлении конкурса на новую вакансию не позднее 22 

числа текущего месяца

День объявления конкурса – 28 

число каждого месяца или 

последний рабочий день перед 

28 числом, если 28 число -  

выходной день 

Последний день приема заявлений и документов 

комиссией по допуску к конкурсу – не ранее чем через 

8 недель после объявления конкурса 

Секретарь комиссии  формирует личные папки Претендента 


